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Temeljem Clanka 25. Statuta Razvojne Agencije TINTL, od 27. listopada 2020. godine, ¢lanka
6. Pravilnika o radu Razvojne agencije TINTL, te Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu od 03.
travnja 2023. godine, Razvojna agencija TINTL zastupana po ravnatelju Albertu Vargi
raspisuje sljededi:

NATJECAJ
za izbor i prijam

Zaposlenika na radno mjesto VISEG STRUCNOG SURADNIKA za pripremu i
provedbu projekata u Razvojnoj agenciji TINTL na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od 6 (Sest) mjeseci, 2 izvrsitelja.

Svi kandidati moraju ispunjavati opée uvjete propisane Zakonom o radu (NN br. 93/14, 127/17,
98/19, 151/22).

Kandidati moraju ispunjavati posebne uvijete:

preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij ili preddiplomski i diplomski struéni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij iz drustvenog, humanisti¢kog ili tehni¢kog podrucja znanosti,
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

aktivno znanje engleskog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunalu,

vozacka dozvola B kategorije.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

Zivotopis,

dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome),

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice),

dokaz o ukupnom radnom stazu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
ne starija od mjesec dana),

dokaz o posjedovanju vozacke dozvole B kategorije (preslika vozacke dozvole),
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- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 3 mjeseca),
- vlastorucno potpisanu izjavu o suglasnosti za obradu osobnih podataka u svrhu

zaposljavanja (obrazac se moZe preuzeti na web stranici https://www.ra-tintL.hr/ ili na
adresi Razvojne agencije).

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a odabrani kandidat je prije sklapanja
pisanog ugovora duZan, ukoliko poslodavac to zahtijeva dostaviti na uvid dokumente u
izvorniku.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duZan je
u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jjednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluZzbu sukladno &l. 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), &l.
48 F Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN 33/92, 77/92, 27/93, 2/94, 108/95,
108/96, 103/03 i 148/13) i €l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 154/14 i 39/18), duZan se pozvati na to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. A kandidat koji se poziva na to pravo,
duzan je dostaviti dokumentaciju sukladno ¢l. 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017). Vise o prednosti zaposljavanja
i potrebnim dokazima na stranicama Ministarstva branitelja, tj. na sljede¢im linkovima:

https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljavanju/916

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjeCaju. Nepravodobne i nepotpune prijave na natje¢aj nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti, putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat
ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na web stranici https://www.ra-tintl.hr/ dostupan je nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata na
provjeru. Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrditi ¢e listu kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrditi ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjeCaja te ¢e na istoj web stranici objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Prijave sa prilozima dostavljaju se na adresu:
Razvojna agencija TINTL, A.G. Mato$a 2, 32249 Tovarnik, s obveznom naznakom

SNATIECAJ ZA VISEG STRUCNOG SURADNIKA za pripremu i provedbu projekata — NE
OTVARAJ“.
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Rok za prijavu je 10 dana od dana objave natjedaja. O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti
obavijeSteni u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje prijava.

Izrazi koji se koriste u ovom natjeaju za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i Zenske osobe.
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